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,O. procedimen

q
' TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO : '

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
'SERVICOS - DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS, DE NIVEL FUNDAMENTAL,
MEDIO, TECNICO E SUPERIOR, DO QUADRO DE PESSOAL DE SERVIDORES DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA ESTADO
DO PARA S

2 JU STIFICATIVA -
‘A Constitui¢fio Federal impde como regra geral a obr1gator1edade da investidura em cargo e
emprego. publico ser realizada mediante co ‘publico, de provas.ou de provas e titulos. .

A reahzagao de concurso pubhco dispensével para o atendimento da demanda
recorrente de provimento- de car

expansio do quadro funcional
O reconhecimento, e Vé%orizag
qualificagiio saoi'géo ¢oes %

como Po;aentes do processo de
miveis excelentes de eficiéncia e
eficacia - admﬁﬁ% ) ?gﬁ\ contribuind das ﬁcas publicas; Para
- consecucdo deds) fo e Ob_]etIVO U : jfa de uma estrutura
administrativa § P i Itidigeiplinar, qualificado e
preparado par iénct: acio - profissional,
comprometids |

imento de todas o
regramento leg
No caso em at ada na prestagio de
' 1co considerando a

urso publico para

publlcos para aqueles que ate , em lei para seu provimento.

O referido concurso vem a almejar o que a popula(;ao ja esperava e quahﬁcar o servidor publico, e
. devido a necessidade de servidores efetivos. '

CONSIDERANDO 0 que prescreve a Constituiciio Federal 1no Artlgo 37.

A admmlstrag:ao piblica direta e indireta de qualquer dos poderes da Un1a0, dos Estados, do
Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecera aos principios de. legalidade, impessoalidade,

' morahdade publ101dade e eficiéncia e, tambem, ao seguinte: II - a investidura em cargo ou

emprego pubhco depende de aprovagio prévia em CONCuULso plblico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza ¢ a complex1dade do.cargo ou emprego, na forma prevista em
lei, ressalvadas as. nomea(;oes para ca:rgo -em comlssao declarado em lei de hvre nomeagio ¢

o exonerag:ao

: o CNPJ 04, 873 592/0001—07-
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exceclo.

* de concurso publico para o provimen

III - o prazo de validade do concurso pablico serd de até dois anos, prorrogavel uma vez, por igual
perfodo; IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em
concurso’ piiblico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carteira;. ' : '

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade

temporéria de excepcional interesse pablico. Via de regra, o recrutamento de pessoal para servir as
necessidades da administragdo pliblica é efetuado por meio de concurso de provas ou de provas €
titulos, constituindo a possibilidade prevista no dispositivo constitucional supratranscrito uma
Consoante apontade no objetivo acima descrito, o beneficio precipuo com a realizagio do certame
publico cinge-se & garantia da transparéncia, eficiéncia e eficacia, como instrumento promotor de

‘acessibilidade #os cargos publicos de. provimento - efetivo  assegurando com isto,

consequentemente, os principios constitucionais aplicaveis & Administragiio Publica na realizagdo

do concurso publico. . - T T T _ -

Diante das necessidades apresentadas, justifica-se a abertura de licitagdo para contratagio de

pessoa juridica especializada na prestaca sicos de organizagfo, planejamento ¢ realizagdo
' itivios. de nivel fundamental, médio, técnico €

superiot, do quadro de pessoal d & Braganga, Estado do Para.

O objeto sera realizada atravé ) sorréncia, ficando sob a

rbsponsabilidad%%a%? iSsas agdo.dorce

3 - DA ESPECI
O concurso pu
Municipio de ]

4- DETAL

| ‘organizag
| realizag8 _ .
1.1 . |- pliblico . para X .
. cargos

| fundamen
pessoal  de i
Municipio de- Brag

Prestagio - de . servigos - de
organizagio, planejamento - e
realizagio -~ de..  concurso
12 publico para o provimento de
' 1 cargos efetivos, de mivel médio,
"do’ quadro de pessoal " de-
~servidores ‘do  Municipio de

6000 | 136 ! 80,00

‘Braganga,Estado do Para.

SE - CNPJ: 04.873.592/0001-07
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| Prestagio  de  servigos d_e
; organizagdo, planejamento . €
‘tealizaglo de concurso pubhco
para o provimento de cargos
efetivos, de ‘nivel Tecnico, do
quadro de pessoal de servidores
do Municipio de
Brg&anqa,Estado do Pard.
Prestagio  de  servicos  de
organizagdio, - planejamento e
: realizaglo. de concurso publico } : o
44 |PB O provimento de cargos | 2000 . S sk 120,00
A% efetivos, de mivel superior, do | - e L : ’
quadro de pessoal de servidores
do. Municipio de
| Braganga,Estado do Para.

13 g000 0 | 9 100,00

(Regime Juridico
lteragOes.

A jornada de
Unico dos Ser?

' 6-DO VALOR
Os Valores dos

& licitatorio.

7-DAESTI
Estima-se Uim Co¥
Cconcurso publL

Jidatos concorrendo no
¢ das inscri¢des, ser

" §.DASETAPAS DO CO e |
81A selegao para os cargos descntos neste Termo de Referéncia, serd feita conforme quadro a
.§segu1r‘ .

- ~ | Conhecimentos Gerais- | 30 . .
Superior- ~ .~ | Unica | Conhecimentos Especificos 40 Elhmfgatéru_)e
3 . ) - . ['Discursiva (Redagfio) . - o1 | 9 catorio
Nivel Tecnico” Unica Conhecimentos Gerais 30 Eliminatério &

. I8 - "Conhecimentos Especificos - 40 classificatdrio
Nivel Médio it Conhecimentos Gerais _ 30 Eliminatorio e

CNP): 04.873.592/0001-07
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i ' Conhecimentos Especificos - 40 'Classificatério
“Nivel Fundamental Unica | Conhecimentos Gera_is. ' 30 Ellm}natorl(.) ©
. : ! _ o classificatorio

9.- DAS DISCIPLINAS E CONTEUDOS DAS PROVAS

9.1 Privilegiar disciplinas e temas pertmentes e releva:ntes ao desempenho das atribuigdes dos
empregos. ' : _

9.2 Observar leglslagoes ounormas v1gentes 3urlspmdencias, doutrinas, tendéncias.

9.3 Nio utilizar legislagdes com entrada em v1gor apos a data de publicacio do Edital de abertura
~do concurso publico. S '

9.4 Ser adequado a0 numero de questoes que serao _exigidas, ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil dos cargos.

9 5 Ser apresentado no edital de abertura por d1sc1phna., com tépico e subitens.

1 10- ESPECIFICACAO DOS SERVICO S EPRODUTOS

- 10.1 Cabera a pessoa juridica contrata .o concurso publico ¢ garantir a completa e
¢fetiva consecugio do objeto € de Referéncia, com a observincia das
normas legais incidentes e das d
10.2 Dos editais e dzz?ﬁg)vulga

10.2.1 A institui izdo ontrata ico &e&ra;felaborar ¢ submeter a
~ aprovagfio pre;. ‘Yuando ap ferentes: §:§
4 abertura das 1 ‘ b o

a) a convocag
de formagéo; -
b) adivulgacéo
¢) ao resultade
~ d) aconvocags
e} a convoc
submetidos a a
f) a divulgag
g) ao resultad
a Serem nomes
pardos, e a segu
‘obtida. Ambasyas
'completo do car
_pessoa.com deﬁ01e :
CODCOITEU Na condigdio de prétaio
1022 A mstltulgao contratada devera aif provﬁ%ﬁmar as proprlas custas:
; 10.2.2.1 A publicacdio do extrato do edital, obrigatoriamente em Jornal de grande circulagéo
Jocal e, optativamente, ho Ambito nacmnal com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
* corridos, contados da data de inicio das inscrigdes.
10222 A publicagfio, em sua pagma na 1nternet de todos os editais ¢ comunicados
*referidos no subitem 10.2.1;
10.2.2:3 A divulgagio, obrigatoriamente, no 31stema braile, dos editais de selegfo, bem
como os respectivos gabaritos das provas reallzadas conforme os termos da Lei N° 7.601,
de 9 de margo de 2012; ¢

pardos que serdo

s os candidatos aptos
%clararem pretos ou
m decrescente da nota
ngre de inscrigho, nome
& se concorreu como
candidato, bem como se -

E
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10.2.2.4 A republicactio de quaisquer dos editais € comunicados previstos no subitem 2.1.1,
em caso de incorregfio que comprometa O entendimento ¢ as diretrizes essenciais para a
' realizagdo do copeurso. © .. h ' -

10.3 Das inscrigdes e - _ :

110.3.1 As inscrigdes para o concurso publico deverdio ser abertas pelo periodo de, no minimo,
30 (trinta) dias e realizadas por intermédio da internet, na pagina da institui¢do contratada,
disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o perfodo de inscrigdo.

10.3.2 O valor da taxa de inscrigiio devera ser depositado pelo candidato, em favor da Prefeitura
Municipal de Braganca em conta especifica criada para este fim, até a data do respectivo
vencimento, mediante boleto de pagamento, em qualquer estabelecimento da rede bancéria.
°10.3.2.1 O total arrecadado sera destinado a Prefeitura Municipal de Braganca em conta
especifica criada para este fim, para remuneracfio da empresa contratada para organizagdo o
COTCUTSO. e
10.3.2.2 O valor repassado a contratada como forma de pagamento de acordo com o
cronograma constante do item 16 dg Termo de . Referéncia, serd o valor firmado no
instrumento contratual, observad dade de inscritos no certame.
10.3.2.3. A emissdo do bole sabilidade da contratada, assim como 0
pagamento de eventuais, 10.15, observado o item 10.3.2.
quanto ao b?ggﬁ‘ A SETIY ST A
10.3.2.4. C z%s i ; fatada, nos termos do item
118 ;?1 [V S
10.3.3 Néo hage lo, exceto para ofs)
candidato(s) q os da Lei Estadual
n° 6.988, de 2 d
estiver inscrify

‘ederal n° 6.593/2008,
. que for memb;

val -CADUNICO e
35/2007.

10.3.3.1 a contratada, que
encaminhai as corridos apos ©
- encerrament
10.3.4 A contr; valor referente ao

pagamento dag

cancelamento dg
- ‘termos descritos 11
'10.3.5. As inscrif

salvo no caso de
lica ou anulag¢fo nos

‘a) no ato da insc; 340 pelo cargo
 (identificado por codi presentar declaragdo
[ . - . ,égg . . . .

al) a formalizagio da inscrigio impficaré_sua aceitagdo a todas as regras e
condigdes estabelecidas no edital de abertura de inscrigdo; e

'a2) os dados ou informagdes e eventuais documentos que fornecer serfio
considerados de sua inteira responsabilidade;

b) a inscrigdo de candidatos portadores de deficiéncia ou necessidades especiais, bem como 0s
* pretos ou pardos, obedecera aos mesmos procedimentos descritos nos itens anteriores;
© " b.1)no ato da inscrigfio, se for o easo, o candidato devera declarar que é portador de
deficiéncia ou necessidades especiais, que estd ciente das atribui¢des do cargo para o
- qual pretende se inscrever € que, se vier a exercé-lo, estard sujeito & avaliagdo de

e CNPJ: 04.873.592/0001-07
Passagem Nossa Senhora da Gloria, s/n?, Riozinho.
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desempenho dessas atribuigBes para, fins de habilitacio no estagio probatério, nos
termos da legislagio vigente; a o _ '

b.2) o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais podera solicitar, por
escrito, no ato da inscrigfo, condi¢Bes especiais para a realizagfo das provas,
‘conforme previsto nos §§ 1° e 2° do‘art. 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999; e R R _

b.3) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagéo
das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
‘especialista da 4rea de sna deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

'10.3.6 Aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais serd reservado o percentual

minime de 10% (dez por cento) dos candidatos nomeados e, em caso de resultado de nimero
. fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

10.3.6.1. Caso a aplicagiio do percentual de que trata & item antérior resulte em nimero fracionado,
 este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

10.3.6.2 O primeiro candidato que concd condigio de PcD, classificado no concurso
piiblico, serd nomeado apds a qui ocupar a vaga do cargo efetivo ao qual
concorreu, enquanto os demais intervalo de 10 (dez) nomeagOes de
8 tir da vigésima vaga (20, 30, 40, 50...)

- . /-?;W\{ S
necéssidades especiais que ndo
o' gofitirso ou por ndo

chidas pelos demais

observado o per(%%xgt
10.3.7 As Vaga%

40 em igualdade de
d0, aos critérios de
gida para todos os

condigdes co
aprovagéo, a
demais candid

10.3.9 Conformy ciion®. 170, de 13 de
junho de 2017, rme 0 quesito cor ou
raca utilizada GE, sera reservado
+ o percentual mil ados.
: 103 vagas oferecidas no
Conc
10582,
fracid A 3 0 pri teiro subsequente, em
~ caso de i - diminuindo para o numero

inteiro imediata ferio

@Qg 1 cnor que 0,5 (cinco décimos).
10.3.9.3. Os candidatos pretos ¢ pardos deverdo assim, se autodeclarar no momento da
inserigho no certame, presumindo-se verdadeiras as informagdes, sem prejuizo da
‘apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de
constatagiio de declaragdo falsa. _ _
10.3.9.4. O primeiro candidato que coricorreu na condigdo de preto ou pardo,
" classificado no concurse piblico, sera nomeado apds a terceira nomeagdo para ocupar
- “a vaga-do cargo efetivo ao qual concorrell, ‘enquanto os demais serfio nomeados a
- cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas, de candidatos aprovados para. vagas de
livre concorténcia. . o S ' '

_ CNPJ: 04.873.592/0001-07
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10.3.10 As vagas reservadas aos candidatos pretos ou pardos que néo forem grovidas por falta de
-candidatos, por reprovagio no concurso ou:por ndo enquadramento como preto ou pardo, perante a
- Comissdio Organizadora do concurso, serao preenchidas pelos demais candidatos habilitados com
estrita observincia da ordem classificatoria, observado no que couber as vagas reservadas a
candidatos portadores de necessidade especiais. :
10.3.11 Os candidatos pretos ou pardos participardo em igualdade de condigdes com os demais, n0
 que se refere ao conteddo das provas, a avaliagfio, aos critérios de aprovagio, aos horarios ¢ locais
-de aplicaglo das provas, ¢ & nota minima exigida para todos os demais candidatbs.
©10.3.12 Os. candidatos. pretos ou pardos, concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e s vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso, ndo sendo possivel preencher as’ vagas reservadas aos candidatos negros, com 08
candidatos negros aprovados dentro do niimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia.
10.3:13 Além das vagas ofertadas no item 10.3.9, os candidatos pretos ou pardos poderdio optar
por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigiio, de
acordo.com a sua classificagdo no concurso. - ' :

/ﬁ\ 10.3.14 O candidato preto ou pardo, cla o tanto na vaga a eles destinadas quanto as
reservadas as ~pessoas COm “defic nvocados concomitantemente, deverdo
manifestar op¢do por uma delas. 5 os candidatos serfio nomeados dentro
das vagas destinadas aos pretos;

10.3.15 Em casq.de ge: istén yaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo ¢andida
110.3.16 Em casg,deil b preto ou pardo, a
vaga serd preeng
10.4 Da'prt_)u, ) _
10.4.1 A instifiaig nternet, com opgao
para impressas imento da taxa de
_inscri¢fio por ine, e o recibo de
inscrigdo.
“10.5 Do cadast
~  10.5.1 Ainstitul
Lo 10.5.1.% ir das informagdes
-constan ronico.
- 10.5.18 rigatoriamente € no
 minimo,*% ‘e-mail do. candidato ¢
.. garantir ao elo nome social durante a

~

_realizagdio das provas: S o .
10.5.1.2 Elaborar as listas dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo o
ntimero de inscrigdo, o nome do candidato, o numero do documento de ‘identidade, o
cargo, o horério e olocal onde fard as provas.” - o
110.5.1.2.1As listas referidas no subitem anterior, elaboradas em meio magnético, deverdo

- ser remetidas & Comissdo Organizadora do Concurso Piblico em até 5 (cinco). dias
corridos, contados do encerramento das inscrigdes. _
10.5.1.3 Encaminhar, anexas-as listas de que trata o subitem 10.5.1.2, as seguintes
informagdes estatisticas, graﬁé_gme'nte organizadas: numero de candidatos inscritos por
vaga de cada cargo e de inscritos com deficiéncia ou necessidades especiais e inscritos
como pretos ou pardos, por cargo ao qual concorreréo. '

o CNPJ: 04.873.592/0001-07
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10.5.1.4 Receber, durante o processo seletivo, as alteragdes de endere%é iﬂfonna;cfas pelos
candidatos e, apds o encerramento do certame, orienté-los e divulgar em sua pagina de
internet, para que encaminhem as alterages a Secretaria Municipal de Administragéo da
Prefeitura Municipal de Braganga, através do e-mail semads@braganca.pa.gov.br.
10.5.1.5 E imprescindivel que o candidato mantenha atualizados o seu e-mail, endereco ¢
- o numero de seu telefone, a fim de viabilizar os_.contatos necessarios. '

10.6 Do ate‘.nd'_i'melit'o aos candidatos .

- 10.6.1 Ainsﬁtuic;ﬁo_-contratada devera: - e

10.6.1.1 Colocar 4 disposi¢do-dos candidatos equipe de atendimento, “devidamente
treinada, para orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail ou telefone,
" _sem quaisquer 6nus para os candidatos € sem que isso implique acréscimos aos pregos

contratados. : R ; :

10.6.1.2 Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil, a

fim de garantir a participacio destés nas etapas relacionadas 8 consulta.

10.6.1.3 Encaminhar a todos o it .inscritos, por meio eletrdnico, ou pelos

Correios, quando ndo inf letrdnico, o cartdo de convocacio para a

tealizagdio das provas, lo documento de identidade, local e
" enderego .da realizacfio; cricio, caracteristica da vaga (ampla

concorrgacigsou rese Cia) €% %%f ao qual o candidato

cONCorTeY,

10.6.1%4
local

-,

s

réprio, consulta ao
Jidato, permitindo-ihe
bitem 10.6.1.3 deste

10.7 Das pro
10.7.1 As pro
_cronograma de
Pardgrafo unico
observaréd o
Homologagéo d
 discursiva (reda
- 10.7.2 A contrat
gerais" e especifie
apresentado pela’s]
10.7.3 A contratada
formulario: de inscri¢io, ¢o

ata estabelecida no

’ discursiva (redagdo)
ado no Edital de
va objetiva e aprova
1ha e/ou tarde. ‘
ovas de conhecimentos
icdo do cargo a ser
eréncia.
: s.com deficiéncia indicada no
| inga=“B-2>=dg subttert 10.3.5 deste Termo de Referéncia,
assim como disponibilizar os meios & instrumentos para que o candidato realize a prova do
COnCUrso. ' - : ' :

10.7.4 As provas objetivas deverdo cbntcf quest%es' _:inéd_itas_ de multipla escolba e devem ser

Rl

elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensfo, aplicagio, anilise e sintese,

privilegiando a reflexdo sobre a memorizagio € a qualidade sobre a quantidade.

10.7.5 Os membros das bancas a que se refere o subitem 10.9.1 devem elaborar as questdes de
forma isolada, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a
-ser aplicado. ' ' :

©10.7.6 As questdes elaboradas deverdo ser submetidas a uma banca de revisdo com a mesma

‘qualificagfio descrita no subitem 10.9.1 dé'é_te Termo de Referéncia, composta por profissionais

L : © CNPJ: 04.873.592/0001-07
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-10.7.11 O preenchimento das g

permitida a identificagho do ca

" -identificado por

°10.7.19 O cadern
- 4 'realizag8o das provas
°10.7.20 O cademo de qu

distintos da bar_lca..'de elaboragdo, para ’vef'iﬁcaglﬁd-" da correta formulagio das questdes,
assegurando que- nenhum dos profissionais ‘obtenha conhecimento do contetdo global a ser
aplicado: : . o ' :

110.7.7 A instituigio contratada deverd comparar, pot sistema de processamento computadorizado,

os gabaritos fornecidos pela banca de elaborag@o com 0s. gabaritos da banca de revisdo, e, em €aso

~ de divergéncias, a banca de elaborago dévera reformular a questdo.

10.7.8 As questdes elaboradas deverio compor um banco que permita o embaralhamento aleatério

das questdes por sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 4

(quatro) tipos de provas, com 08 respectivos gabaritos diversificados para o cargo.
3 10.7.8.1 A contratada demonstratd previamente 2 Comissiio do Concurso Publico o
" sistema utilizado para processar o-embaralhamento das questdes, assim como o sistema

de processamento computadorizado referido. no subitem 10.7.7 e os critérios
~ estabelecidos no subitem 10.7.9. ... o ' '
10.7.9 O cartdo de resposta das questde§ das pro /as objetivas deverfio ser personalizados ¢
:dentificados por meio de mecanismo de seguranca, a'ser estabelecido pela instituiglio contratada.
10.7.10-O cartfio de resposta das proyas jstivas, devera ser adequado ao sistema de corregdo e
avaliagéo por meio de leitora dtica e ¢ nento de dados.
Sstas das provas objetivas e da folha de
jamente, 4 tinta indelével, ndo sendo
5 objetiyasje’a folha de resposta da
S
presseras, geadlto desempenho que

(

tesposta da aprova discursiv

10.7.12 O cadertid, de questd
aprova discursiy  Ygeddcao)
garantam a qui
‘uma fonte do t
10.7.13 O cade
10.7.14 A pidye
corrigidas som
10.7.15 Aco
10.7.16 A pr

no minimo, 30
10.7.17 Devera
‘meio, a exceglo
10.7.18-O tema de
‘assunto da atual

da, devendo recair sobre

' instrugbes necessarias

B & )
10. _ Verfss _“%ff@d@%zx 5 tonferido e impresso em quantidade
suficiente as necessidades do concurso publico, € os seus exemplares deverdio ser montados €
‘acondicionados em embalagem lacrada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas ao
dia da realizaggio do concurso. . |

B 10.7.21 Todo o material impresso deve ser produzido em parque grafico, proprio ou locado, com
| acesso restrito & equipe da instituigio contratada, a ser verificado pela comissdo organizadora do
~coneurso plblico, conforme previsto no subitem 10.14.2. :

10.7.21.1 E_ permitido a instituigéo contratada a subcontratagio de servigos de producdo,

impresséo, manuseio, separagiio e envelopamento do material grafico do concurso publico.

_ T _ CNP#: 04.873.592/0001-07
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_consanguineo e afim, e que.

“médico para ¢
*(dois) segurang

10.9.8 Dispor de assessoria t

¢) A lactante terd o direito de proceder a amamentagfio a cada intervalo de duas horas,
por até trinta minutos, podendo ausentar-se da sala de prova acompanhada de uma
fiscal; R S o -

d) O tempo despendido pela.amamentagio serd compensado durante a realizagdo das
provas em igual periodo; 0 C ' ‘
¢) Na sala reservada para amamentagﬁg; ficardo somente a candidata lactante, a
crianga e uma fiscal; _ o

f) A candidata que nfo levar acompanhante nio realizara as provas.

10.9 Do pessoal . o
10.9.1 As bancas examinadoras, para a elaboracfio e corre¢iio das provas, deverdo ser compostas
por profissionais de notério saber, especializados nas dreas de conhecimento exigidas, de

preferéncia professores Mestres ou Doutores, de ilibada reputagéo.
1092 A SEMAD deverd acatar o critério tradicional da iseng30 e confidencialidade de
_constituicdo das bancas, para garantir a seguranca € 0 sigilo da selegdo dos membros destas.

ninadoras devera assinar termo de compromisso,

ia: e declarar que niio tem conhecimento da
ciro grau em linha reta € colateral,
profissional com institui¢Bes que

10.9.3 Cada membro componente das ban
a fim de garantir o sigilo em cada
participagio de parentes no ce

oferecam cursos. prepas Orio

1094 A institu;: d0 contratadg®

cais que atuarfo na
aplicagdo dos il fico para proceder &
identificagfio?
10.9.6 A SEN
subitens 10.9.
10.9.7 A instib
objetivas, compa
minimo, 2 (dois
detector de m
encarregados do;
(dois)- fiscais equ

entos referidos nos

licagdo das provas
andidatos, sendo, no
anheiro, munidos de
. 3 (irés) fiscais
-entos) candidatos; 2
ps) candidatos; 1 (um)
Hrova; pelo menos 2
_ . ntratada por local de
prova, para coordena .

] _ juridrea’e Tinguistica todas as ctapas do concurso, para
fins de elaboragio de editais, comunicados, instrugSes aos candidatos, analise de recursos ¢

demais documentos necessarios.

10.10 Da pericia médica dos candidatos pmftaddr_es de deficiéncia ou necessidades especiais

110.10.1 Antes da homologagdo do resuitado final do concurso, o candidato que tenha declarado ser

portador de deficiéneia ou necessidades especiais serd encaminhado a uma junta médica para

realizagfio de pericia, a fim de ser avaliada a compatibilidade da deficiéncia ou das necessidades

especiais com. 0 cargo 4 que COncorre, sendo permitido & comisséo de concurso publico programar
a realizagfio de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta os requerer para claboracdo do

* proprio laudo.
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_anglise acerca de sua condigdo de pessoa negra.

" candidatos convocados pela Comissdo de que trata es

10.11.5 O cand:
‘tecurso, em praz

- 10.11.7 A comiss

- Concurso da condi

10.10.1. Casoa deficiéncia alegada nfio seja atestada pela junta de especialistas, a
opclo de concorrer as vagas ‘destinadas aos - portadores de deficiéncia sera
desconsiderada, passando, entio,o candidato a participar da ampla concorréncia.
10.10.2. O custo das pericias médicas sera de responsabilidade da contratada, nos
termos do item 11.8; oo o

10.11 Da Comissio Organizadora para avaliagio da condigio de pretos e pardos
10.11.1 Os candidatoes classificados, que tiverem se autodeclarado negros, setdo convocados, por
meio de Edital especifico, para confirmar tal op¢do, mediante a assinatura de declaragdo nesse

sentido, perante a Comissio Organizadorade concurso, que avaliard o candidato primordialmente

com base no fenétipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informacdes que auxiliem a

ieximem-se das despesas com viagens € de
eitem, |

10.11.3 O candidato que se autodeclarou preto ou pardo niio devera ser considerado enquadrado

na referida condigéio quande: : '

10.11.3.1 Néo comparece

- 10.11.3.2 n#o assinar a

10.11.3.3 por maiotia-d

: a’ten_deugg\c ;‘« de

10.11.2. A SEMAD e a organizadora doConcurso,

10.11.4 O 'cah g.por meio de deciso
fundamentada ¢

rido podera interpor

ncurso e se houver
administrativo em
de outras sangOes

10.11.6 Compi
sido nomead:
que lhe seja
cabiveis.

acdo devera ter seus
membros distr

10.11.8 O nfio @
discriminatério %
enquadrou nos qu
10.11.9 A Adnrijiis

e configura em ato
o candidato ndo se
‘faga negra.

do Organizadora do

10.12 Dos recursos _ o
10.12.1 A contratada devera dispor, durante a_v'alidaﬁe do concurso publico, de profissionais
legalmente habilitados para receber, analisar e prestar informagBes quanto aos eventuais recursos
administrativos e agdes judiciais ajuizadas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou

juridicas, publicas ou privadas).

-10.12.2°A interposigio de recursos dar-se-4 por meio de formulério proprio, disponivel na pagina
~da instituigiio contratada na internet, com o preenchimento ¢ envio on-line & contratada mediante
- recibo. - - - S |
'10.12.3 Seré admitido recurso quanto:

a) as quesiBes das provas objetivas e gabaritos prel_imi‘ﬁar_eé; -
'b) ao resultado provisério da prova discursiva; o

N CNPJ: 04.873.592/0001-07
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c) a0 resultado da pericia médica das pessoas com deficiéncia.

‘d)'a nfio inclusdo do nome na lista de candidatos insctitos como negros;

- 10.12.4 As demais orientacdes serfio definidas pela instituigio contratada em conjunto com a
SEMAD e constarfio nos respectivos editais.

" 10.12.5 N#io serio conhecidos os recursos coletivos e também aqueles que ndo atenderem as

formas e aos prazos determinados neste Ed1ta1

10.13 Dos resultados .
10.13.1 A contratada devera encammhar dlretamenteif SEMAD as hstagens de candidatos, com
08 resuitados das provas, em duas vias impressas- ‘e _em meio. magnético compativel com a
plataforma Windows, 10 prazo estabelecido no cronograma previsto no item 16 deste Termo de
Referéncia e conforme discriminado a seguir: . '

a) habilitados em ordem alfabética, por cargo contendo m’lrnero de inscriqﬁo, nome, NUMErc
do CPF e classificagdo do candidato; -

' b) hablhtados, em ordem de clasmﬁcagao, por cargo contendo os mesmos dados da lista anterior;
¢) inscritos, em ordem alfabética, contendd: de inscrigdo, pome, nUmero do cpf, notas das
provas, d) total de pontos, cargo e cl i
e) portadores de deficiéncia ou n

' contendo nimero de 1nscr19a9*

' portadores de -defici
cargo,. contend?é{} _
candidato e tip@h
e) Candldatos
nome, nimero d

-apbs a avaliag
g) Candidato

 inscrigdo, no

destinadas a e

condiglio de pre

- h) candidatos

i) estatistica do

10.13.2 A instit

: resultados dos c

classificatoria, por
fdade, classificagdo do

ne ¢ e-mail,

4 da internet todos os

- 10 14 1A contratada de [ i Al sigilo contidas no presente
-da eci o"dd contratagdo. '

10.14.2- Em caso de locagdo de parque graﬁco para os servicos de impressio do material do
concurso pubhco, de forma alguma havera isengdo’ de responsabilidade da contratada quanto a
esses servigos, bem como aos requisitos de seguranga estabelecidos no subitem '
10.14.3 A contratada devera apresentar, em data a ser: ﬂxada N0 cronograma a que se refere o item
16 deste Termo de Referéncia, projeto de seguranga “do local de impressdo do material do

concurso piiblico, em parque grafico, proprio ow locado, de total responsablhdade da instituigdo
tontratada, indicando as condigdes de seguranga para produgfo, impresséo, manuseio, separa(;ao e
envelopamento do material grafico do concurso pfiblico.

10.14.4 E de responsabilidade da instituigio contratada a adogio de critérios rigorosos de

. seguranc;a para 0 sofMare/programa de. diagramar,:ao das provas que envolvem no processo de

CNPJ: 04.873.592/0001-07
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"local de impressgo do material do concurso

. concedidos cracha especial.

" espagos fisico

-10.14.14 Todo m:

' 10.14.15 Os funcionrios

desenvolvimento, a juncdio entre texto, ilustragdes vetoriais e imagens, adequando estética e

" tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.
10.14.5 Por se tratar de processo de impressdo sigilosa, a contratada devera transferir para o

parque grafico, proprio ou locado, o material do concurso piblico em meios magnéticos/opticos,

-em alta defini¢io, com marcas de corte (sangria), contendo a arte final necessaria para a produgio
 gréfica de cada um dos materiais a serem impressos..

10.14.6 O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressio do material do concurso
puiblico devera ser totalmente “monitorado por circuito. de cimeras filmadoras com gravagio

ininterrupta, sendo o acesso vistoriadoipor seguranca. 24 (vinte e quatro) horas, com detector de

metais e revista nos momentos de entfhda e saida dessas dreas.

10.14.7 A coniratada devera dispor, no.minimo, dos seguintes recursos tecnolégicos no local de
impressdo do material do concurso publico: ' _
' ©10.14.7.1 Sistema de comunicagdo com radios portéteis, legalizados conforme legislagdo
_ vigente, em todos 0s postos de vigilancia;
10.14.8 Somente terfio acesso as 4reas perimetrais de diagramacdo, impresséo e acabamento do
) s0 os funciondrios da instituicdo contratada, que
cesso as 4reas restritas, aos quais serfio

deverfio ser cadastrados no sistem

10.14.9 O procedimento de pre 0Vas impfessas em parque grafico
s

- proprio ou loca j.exclus ite 3 ; ontragadg. .
10.14.10° Apos. as, todbs gémarquivols eletrbnicos
deverdio ser apa; i oL ps

10.14.11 As ser mantidas em
compartilhame a de cAmeras e por
vigilancia fisica; o

10.14.12 As W s para impressio €
acabamento’ bem como a area

tar concentrados em

litorados por circuito

_ A tro) boras.

10.14.13 A visua 0 ; 4 e, deve ser limitada
' o seja indispensavel

reservada a

!

¥ fpamentos Impressores,
produgdo das provas,
FTV), até a realizagdo
ormalmente.

: fespotisaved. & producds,  Impressio, manuseio, separa¢do ¢
envelopamento do material grafico do concurso pliblico devem adotar uniforme diferenciado, sem
bolsos ou cothpartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

10.14.16 Os cadernos de provas deverdo ser lacrados ‘¢ ‘acondicionados em envelopes de pléstico
opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo préprio (aba autocolante), de forma a no
permitir abertura involuntria sem danificar a émbalagem. Sobre essa dobra devera ser aposta uma
etiqueta de seguranga com numeragio sequencial. Os envelopes devem ser guardados em

das provas, quando e

?a:mbiente seguro da instituigio contratada, com antecedéncia de 3 (trés) dias uteis da aplicagfio das
provas. - ' L : '
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'10.14.17 Os_envelopes de que tiata o jtem anterior deverfio ser identificados com etiqueta

~ autoadesiva. contendo as informagdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala,

_enderego de destino, cidade, CEP, etc. _ o -

'10.14.18 O material de aplicagfio das provas devera estar acondicionado em malotes de lona

" inviolavel, devidamente lacrado e com:cadeado, para 0 transporte aos locais das provas, devendo
os envelopes de que trata o subitem '10.14.16 ser abertos na presenca dos candidatos, mediante
termo de abertura, no momento da. aplicagfio das provas € contar com a assinatura de dois
candidatos- testemunhas voluntdrios. - o ' '

| ' 10.14.18.1 A contratada devera garantir ‘a seguranga no transporte dos malotes até o
 local de aplicagdo das provas. o

10,14.19 Devera ser proibido, nas salas em que serdio aplicadas as provas, 0 acesso de candidatos
pdrtando qualguer tipo de equipamento eletrbnico. '
10.14.20 Além do estipulado neste Termo,de Referéncia, a instituicio contratada deverd dispor de
todos os meios necessarios para assegurar 'absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do
concurso publico, desde a elaboragfio das questdes das provas até a homologacfio dos resultados
finais do concurso. o :
10.14.21 A SEMAD podera realizar:
capacidade técnico-operacional
10.14 deste Termo de Referéngi

de aceitagfio da proposta, para verificar a
fie quanto ao especificado no subitem

-120.15 Do d‘éslog ; : G084 1 liostos ¢ outros
10.15.1 A con tpdas
deslocamento do;

do concurso, a cargos e impostos e

¢fio contratada:
até 5 (cinco) dias

Iniciai os servi

corridos ap6s a da
11.2 A contra
11.2.1 Cronogs; , no qual estejam

discriminados t adas;

11.2.2 Planejamert inar, i MAD, discriminando

A a4 4w
anifo inicial:

‘a) & elaboragdo de
- b) & inscrigfio de candid
¢) ao cadastramento dos can o s

d) aselegdo dos profissionais que compor&o a banca examinadora;

e divulgagio;

' '¢) aos ctitérios para elaboragfio dos contetidos e questdes das provas;
'f) & confecgiio do caderno de provas e da folha de respostas;

) areprodugio do material; - | -

"h) a logistica para a aplicagdo das provas; : :

i) aos locais das provas, com base no que & descrito no subitem 10.8 deste Termo de Referéncia;

j) daplicagio das provas; . . :

k) aos métodos de seguranca a serem empregados na elaboragio das provas, 2 identificagéo
dos candidatos e a aplicagéio das provas; b

D) ao_ireinmnento dos profissionais;
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12. 1 1 Receber os servigos contratados de acordo com 0 que consta neste instrumento;

'12.1.2 Rejeitar a prestagao do servico em desacordo com as especificagdes exigidas neste
instrumento.

- 12.2 Sem que a isto limite sua responsabﬂldade, serh o Orgilo responsével pelos seguintes itens:
12.2.1 Cumprir todos 0s cOMPromissos fihanceiros assumidos com a CONTRATADA no prazo
'e'stipulado emitindo Nota de Empenho a credlto do fornecedor no valor correspondente aos
servigos contratados;

1222 Proporcionar todas as. facﬂldades 1ncluswe esclareciientos atinentes ao ob]eto do
Contrato, pata que a empresa possa cumprir as obrlgac;oes dentro das normas e condigdes deste
instrumento.

12.2.3 Promover, através de seus representantes, o acompanhamento ¢ a fiscalizagio do servigo
contratado, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, prazos de vigéncia e entregas, anotando
em reglstro proprio as falhas detectadas e comunicando ao Orgdo por escrito as adverténcias e as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a.seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta,
1ndlcando servidor com competéncia necessana para proceder ao recebimento do servigo licitado € -
atestar as Notas Fiscais apos a verificaglo das €s ecificagdes, qualidade, quantidade e pregos
pactuados, acompanhando e :ﬁscaliz gao do Contrato.

13 - DO PAGAMEN To

13 1 O pagame tg sera efe 9€ da SEMAD no prazo

iife vencedor por ele
Apresentagio da Nota
dade de candidatos
teferéncia e de acordo

: fornec:1da, ap6
Fiscal devida

trega das listas de
com os subitens

bjetivas, o resultado
no subitem 10.14.1

13.2 O atesto d fas uteis contados da
data de sua apreser .
13.3 A nota fiscal quetts etificagdo ¢ reapresentagéo,
" iniciando. a contagem dos prazos fisadospara 6 Al ) ir do recebimento da Nota Fiscal
corrigida. ' o o
134 A Contratada devera encammhar, Junto com a nota fiscal, os seguintes documentos:
1341 Certiddo conjunta negativa de débitos relatlvos aos tributos federais ¢ a divida ativa da
Unigio; 13.4.2 Certiddo negativa de débitos relatlvos as Contnbulg:oes Prev1den<:1a;r1as,
:13.4.3 Certificado de regularidade do FGTS - CRF;
13.4.4 Certidéio negativa de débitos 1nad1mp11d0s pcrante a Justiga do Trabalho;
. 13.4.5 Cert1dao negativa de débitos:com Fazenda Estadual;

_13 4.6 Certldao negativa de- debltos com a, Fazenda Municipal;
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13.5 Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o pagamento serd sustado
para que a CONTRATADA tome medidas necessarias, passando o prazo para 0 pagamento a ser
contado a partir da data de reapresentagdo do mesmo. . :
14 - DA GARANTIA DE EXECU AO DO CONTRATO -

141 A CONTRATADA, nos contratos superiores a R$50.000,00, deverd prestar a garantia de
execugo do contrato nos moldes do art. 96 da Iei n° 14.133/21, no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor do contrato, com validade durante a execugfo do contrato ¢ 90) (noventa) dias apos
término da vigéncia contratual, devenido. ser rénovada & cada prorrogacdo, observados ainda os
seguintes requisitos: B R ' '

14:1.1 A contratada deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do orgdo contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante
de prestagdio de garantia, podendo optar por caugio em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro- garantia ou fianga bancéria; '

14.1.2 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

14.1.2.1 Prejuizos advindos do# jimprimento do objeto do contrato;
: inistragdio decorrentes de culpa ou dolo

N 14.1.2.3. Multas .Ef:la Administragfo a contratada;

1.4.2"A modalidad emp%ii}“ odos 0s eventos indicados
no subitem 15.1 14 atéries T
14.2:1 A garanfi bangdrie ada pela Secretaria

Municipal de A
'14.2.2 A inobs

do o prazo previsto no
subitem acii eza, set estendido em caso
~+.deocorréncia de SISt o . .
- 14.3 O contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdio que rege a'matéria;
- 14.4 O Contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir as imperfei¢des na execugdo
~ do Objeto deste contrato ou reparar danos decorrentes da agdo ou omisséo do Contratado ou de
preposto seu ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigagdo resultante ou decorrente de suas agdes
ou omissdes. Co T o
1450 Contratado se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da garantia
que vier a ser utilizado pelo Contratante. '
14.6 Em caso de acréscimo ao valor contratual, por meio de termo aditivo, o Contratado fica
obrigado a prestar garantia adicional de 5% sobre o.valor acrescido;

£
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16 - DO CRONOGRAMA -

previsto pare% c

18.1 ADVER
. Orggo; -

182 MULTAT
18.2.1 De 0,1% (um

i '~ 18.2.5- De 30% (trinta por cento) soblrﬁe_& o valor global do contrato nas ouiras hipéteses de

" 14.7 A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar,

no caso de rescisgo por culpa do Contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis:
14.8 A -garantia sera restituida, automaticamente ou. por solicitagio, somente apos integral

‘cumprimento de todas as obriga¢Bes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfagdo de

prejuizos causados ao Contratante.

'_'145.9 ‘Em se tratando de modalidade fianga bancaria, devera constar do instrumento a expressa
* rentincia pelo fiador dos beneficios previstos nos arts. 827 e 835 do Codigo Civil.

15 - ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

Sera designado servidor para acompanhar e fiscalizar execugfio do contrato, nos termos do art.

117 da Lei n°. 14,133/21. o

O cronograma de realizagdo do concurso pi’lbliCd ser4 definido entre.a SEMAD e a instituigdo
contratada, apds a celebragdo do contrato, obedecido o previsto no item 11.

AO _
onfar da data da publicagéo do seu extrato
sdendo ser prorrogado salvo se ocorrer
‘pprerrogacio dos prazos de
do cofijrato; \g?bservado o caput do
- o

¥ W’Mz‘

17 - DO PERIODO DE VIGENCIA
17.1 A vigéneia do contrato serd:
no Di4rio Oficial dos Municipis
qualquer um dos motivos do
B me

{;\f

execugio e, cogé‘ uet
mesmo dispos
17.2 A execugd
prazos contido

vk

-se-4 dem 0 i como referéncia os
bapresentad elo contratante, com
trabalhos.

o %
18 - DAS PE
No caso de a
sujeita a aplica
Ampla Defesa; *

L contratagdo, ficar

A
o Contraditorio € a

o~

que nio interfira na
bs e funcionais a este

18.1.1 Adverté
execugio. dos se

m de ato a cada reincidéncia do
motivo determinante da aplic el dvertenctd;
18.2.2 De 0,2% (dois décimos- por cento) sobre o valor global do contrato por deixar de entregar as

listas € relatérios nas formas previstas nos subitens 10.5.1.2, 10.5.1.3, 10.5.1.4 ¢ 10.14.1 ¢
respectivas alineas deste Termo de Referéncia; o ’

18.2.3 De 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por
descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma oficial de realizag8o
do concurso; . R S :

18.2.4 De 10% (dez por cento) sobre o valor‘global do contrato nas outras hipoteses de inexecucio
parcial do objeto; - : '

inexecugdo total do objeto;

o CNPJ; 04.873.582/0001-07
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18.2.6 De 0,1% (um décimo por cento:_)lsobré_ot valOf_ global do coniraio nas outras hipéteses de
irregularidade na prestagdo dos servigos; - -

18.3 MULTA MORATORIA _ : _ : |
18.3.1 De 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso
_ injustificado, limjtada sua aplicagdo até o maximo de 10 (dez) dias, caso a contratada néo inicie a
exccugdio dos servigos nas condigbes avencadas, considerando como tal a realizagfio da reunido
inicial prevista no subitem 11.1 deste Termo de Referéncia. Apés o 10° (décimo) dia, os servigos
poderio, a critério da Administrag8io, nfio- mais ser aceitos, configurando-se, nesta hipétese, a
inexecucdo total do contrato, com as consequéncias previstas em lei, neste documento, no ato
convocatorio e no instrumento contratual. oA : _
18.3.2 De 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso de
cada evento, por deixar de publicar tempestivamente, na pagina da Instituigo contratada na
internet; quaisquer dos eventos elencados no subitem 10.2.1 deste Termo de Referéncia;
18.3.3 De 0,4% (quatro décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso, na
apresentagio do cronograma e o plan jamy 6, prazo previsto no subitem 11.2 deste Termo de
Referéncia; _ ‘ f
18.3.4 De 0,8% (oito décimos pf
da publicagiio da homologag
oficial do concurse s¢fa anu
18.3.5 De 0,2%(do]

sal do contrato por dia de postergagio
. alterar qualquer fase do cronograma

.
£ .
ggato -por 1tem ¢ p?r
> dos seus anexos ndo

'18.4 As multas
18.5 O valor}
multa seja_s
Contratante, 0

19 - DAS DISP€
19.1 O concur
resultado final
19.2 As empres
documentagfo reft
“a ndo incorrereiih
“de acréscimo dos
193 O presente Term
" Licitagdes ¢ Contratos. P ) :
19.4 O Coniratado devera estar regularizado quanto 4 emissdo de nota fiscal de acordo com sua
legislagdo estadual; A _ - _ :
19.5 O julgamento das propostas de pregos apresentadas para o objeto deste Termo de Referéncia
serd realizado pelo critério de menor prego global. - - ' |
19.6 O custo total estimado deste certame ¢ de R$ 1.600.000,00 (um milhdio e seiscentos mil
' reais), considerando um contingente estimado de 20.000 (Vinte Mil) candidatos inscritos, ao cusio
unitario de R$ 60,00 para candidatos a vagas de ensino. fundamental, R$ 80,00 para candidatos a
vagas de ensino médio, R$ 100,00 para candidatos a cargos de nivel técnico e R$ 120,00 para
candidatos a cargos de nivel superior, ndo isentos. | |

R
Foth
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2
)
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B
e
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o
)

fas as dividas; de modo
dieventuais pretensdes

ntacdes da Atividade de

o i .
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20 DECLARACAO DO SOLICITANTE L
Declaramos que este Termo de Referencla esta de acordo com a Lei n® 14.133, e legislagdes em

vigor.

CNPJ: 04.873.592/0001-07

Passagem Nossa Senhora da Gléria, s/n®, Riozinho.
CEP: 68600-000 - Braganga — Para

Site: www.braganca.pa.gov.br



